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A N U N Ţ 

 
În conformitate cu dispoziţiile art. 156 din NORMA din 21 decembrie 2023 privind 

organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi instituţiilor 

publice în cadrul cărora sunt stabilite funcţiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) şi (2) din 

prezentul cod, cu excepţia celor care beneficiază de statute speciale în condiţiile legii, – 

Anexa nr. X la O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare – Directia Judeteana pentru Cultura Satu Mare organizează examen de 

promovare în grad profesional din funcţia publică de Consilier clasa I grad profesional 

Asistent în Consilier clasa I grad profesional Principal  din cadrul Compartamentului 

Monumente istorice și Arheologie  
 

I.   Etapele de desfășurare a examenului: 
  

- înscrierea la examen se face în perioada 15 aprilie – 05 mai 2025, la sediul institutiei, loc. 

Satu Mare, p-ta 25 Octombrie nr.1, etaj 11, jud. Satu Mare. 

- selecţia dosarelor de înscriere va avea loc în maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării 

termenului de depunere a dosarelor; 

- perioada pentru depunerea contestațiilor la selecția dosarelor: în termen de cel mult 24 de 

ore de la data afișării rezultatului selecției dosarelor; 

- Perioada soluționare contestații la selecție: în termen de maximum 24 de ore de la expirarea 

termenului de depunere a contestaţiilor 

- proba scrisă va avea loc în data de 15 mai 2025, ora 1000, la Sediul Direcției Județene 

pentru Cultură Satu Mare, loc. Satu Mare, P-ta 25 Octombrie, nr. 1, etaj 11, jud. Satu Mare 

- interviul va avea loc în maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise. 

II. Condiții pe care trebuie să le îndeplinească persoana care participă la examen: 

(1) Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare în grad profesional, 

funcţionarul public trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii: 

a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care 

promovează; 

b) să fi obţinut un număr minim de credite prin participarea la programe de formare, 

de perfecţionare, seminare, conferinţe, schimburi de experienţă sau vizite de studiu, în 

condiţiile legii sau să fi urmat o formă de perfecţionare profesională cu durata de minimum 30 

de ore în ultimii 3 ani de activitate; 

c) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în 

ultimii 2 ani de activitate; 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod. 

(2) Constituie vechime în grad profesional vechimea definită potrivit art. 424 alin. (6), precum 

şi cea prevăzută la art. 502 alin. (7), art. 509 alin. (5), art. 513 alin. (3), art. 514 alin. (4) şi art. 

527 alin. (3). 
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III. Bibliografia și tematica de examen: 

Bibliografia necesară pentru examenul de promovare în grad professional pentru funcția 

public de Consilier clasa I grad profesional Principal  din cadrul Compartamentului 

Monumente istorice și Arheologie.  
 

1. Constituția României, republicată 

- cu tematica Reglementări privind - Principii generale - Drepturile, libertățile și 

îndatoririle fundamentale 

2. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor 

formelor de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

- cu tematica Reglementări privind respectarea demnităţii umane, protecţia 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare. 

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și 

bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

- cu tematica Reglementări privind egalitatea de șanse și de tratament între femei 

și bărbați. 

4. Titlul I și II ale părții a VI-a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare 

- cu tematica Reglementări în domeniul funcției publice. 

5. Hotărârea Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea și funcționarea 

Ministerului Culturii, cu modificările și completările ulterioare 

- cu tematica Reglementări privind funcționarea Ministerului Culturii și a 

Direcțiilor Județene de Cultură, instituții deconcentrate ale Ministerului Culturii. 

6. Ordonanța Guvernului nr. 43/2000 privind protecția patrimoniului arheologic și 

declararea unor situri arheologice ca zone de interes național, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

7. Legea nr. 378/2001 pentru aprobarea Ordonanței Guvernului nr. 43/2000 

privind protecția patrimoniului arheologic și declararea unor situri arheologice ca zone de 

interes național; 

8. Legea 50/1991 republicată privind autorizarea executării lucrărilor de 

construcții, cu modificările şi completările ulterioare; 

9. Legea 10/1995 privind calitatea în construcții, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

10. Ordinul nr. 1792/2002 privind aprobarea Normelor metodologice privind 

angajarea, lichidarea, ordonanțarea  și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și 

organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și 

completările ulterioare. 

11. Ordinul Ministrului Culturii nr.2684/2003 privind aprobarea Metodologiei de 

întocmire a obligației privind folosința monumentului istoric și a conținutului acesteia, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

12. Ordinul Ministrului Culturii nr. 2237/2004 privind aprobarea Normelor 

metodologice de semnalizare a monumentelor istorice, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
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13. Ordinul Ministrului Culturii nr. 2260/2008 privind aprobarea Normelor 

metodologice de clasare și inventariere a monumentelor istorice, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

14. Ordinul Ministrului Culturii nr. 2797/2017 privind stabilirea  tipurilor de 

intervenții asupra monumentelor istorice, a imobilelor din zonele de protecție a acestora sau 

din zonele protejate care afectează în mică măsura substanța istorică și/sau  sunt temporare și 

a a condițiilor în care se pot emite avize fără consultarea Comisiei Naționale a Monumentelor 

Istorice, respectiv a comisiilor zonale ale monumentelor istorice, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 

IV. Documentele care compun dosarul de examen al candidatului: 

 

a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse 

umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 

ani de activitate; 

c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

d) dovada obţinerii numărului minim de credite prin participarea la programe de formare, de 

perfecţionare, seminare, conferinţe, schimburi de experienţă sau vizite de studiu, în condiţiile 

legii, sau a urmării unei forme de perfecţionare profesională cu durata de minimum 30 de ore 

în ultimii 3 ani de activitate; 

e) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3. 

Relaţii suplimentare se pot obţine de la Serviciul Resurse Umane, la numărul de 

telefon/fax 0261/717568 . 

 

Director executiv 

Ec. Zamfir-Vasile DANCIU 
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